
 

     Stellenausschreibung 

Rettungsassistent (m/w) 
 / Notfallsanitäter (m/w) 

 
Zum 01.08.2018 oder später ist eine Stelle als Rettungsassistent (m/w) / Notfallsanitäter (m/w) beim 
Eigenbetrieb Rettungsdienst Wesermarsch in Vollzeit (derzeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 
48 Stunden, einschließlich Arbeitsbereitschaft und bezahlter Rufbereitschaft) oder Teilzeit zu 
besetzen. 

 
Unsere Anforderungen 
 

o Urkunde zum Führen der Berufsbezeichnung Rettungsassistent, bzw. Notfallsanitäter 
o Fahrerlaubnis der Klasse C1 oder Klasse 3 
o Bereitschaft zur Wechselschichtarbeit 
o Hohe Motivation und freundlicher Umgang mit Patienten 
o Nachweis der regelmäßigen Fortbildung 

 
Unsere Leistungen 
 

✓ Tarifliches Entgelt nach TVÖD (VKA) inkl. Zulagen für Rufbereitschaft, Schicht-, Sonn- 
& Feiertags- und Nachtarbeit, Jahressonderzahlung und Leistungsorientierter 
Bezahlung. 

✓ Zusatzversorgung der Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) 
✓ Einen Arbeitsplatz in einem modernen Rettungsdienst in einer landschaftlich 

attraktiven Umgebung. 
✓ Umfangreiche und regelmäßige Fortbildungen 
✓ Ein angenehmes Arbeiten in einem motivierten Team 
✓ Eine spätere Weiterqualifizierung zum Notfallsanitäter kann vereinbart werden. 

 
Der Landkreis Wesermarsch ist bestrebt, Frauen und Männer eine gleiche Stellung in der öffentlichen 
Verwaltung zu verschaffen. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig 
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen (Nachweis ist beizufügen!) werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bitte senden Sie ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (letztem Schulzeugnis, Zeugnis mit 
Noten der Rettungsassistenten- bzw. Notfallsanitäter-Prüfung, Lebenslauf und Nachweise von 
besonderen Aus- und Fortbildungen) an den  
 
Landkreis Wesermarsch 
Eigenbetrieb Rettungsdienst 
Betriebsleitung  
Poggenburger Str. 7 
26919 Brake 

 
oder per eMail: 
bewerbung@rettungsdienst-wesermarsch.de 

 
 

www.rettungsdienst-wesermarsch.de 



Hinweise zu Ihrer Bewerbung 
 

• Sollten Sie sich entschieden haben, sich auf die o.g. Stelle zu bewerben, dann können 
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (im PDF-Format) auf gerne per eMail an 
bewerbung@rettungsdienst-wesermarsch.de schicken. 
 

• Sobald Ihre Bewerbung beim Eigenbetrieb Rettungsdienst Wesermarsch eingegangen 
ist, erhalten Sie eine Eingangsbestätigung per eMail. 
 

• Wenn Sie schwerbehindert oder nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichgestellt sind, fügen Sie 
einen entsprechenden Nachweis bei. 

 

• Bewerbungen, die nicht dem Anforderungsprofil entsprechen, bleiben 
unberücksichtigt. 

 

mailto:bewerbung@rettungsdienst-wesermarsch.de

